Fundusze Europejskie

B~ lubelskie
dla Lubelskiego *

W Gl 2ycie]

Dofinansowane przez e
Unie Europejska

Zatacznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

FORMULARZ REKRUTACYJNY DO PROJEKTU

Tytut projektu: Misja transformacja zawodowa
Nr projektu: FELU.09.02-1P.02-0089/24
Organizator/rzy: PROSTUDIUM EDYTA TRUSEK / EDU GROUP MARTA RYBAK
Program: Program Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
Priorytet: IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy
Dziatanie: 9.2 Aktywizacja zawodowa
Instrukcja wypetniania Formularza:

1. Wszystkie pola Formularza rekrutacyjnego muszg by¢ wypetnione.

2. Formularz nalezy wypetnic czytelnie, elektronicznie lub odrecznie (DRUKOWANYMI LITERAMI).
3. Odpowiedzi na pytania w Formularzu nalezy zaznaczy¢ znakiem X.

4. Definicje poje¢ uzytych w Formularzu zostaty zawarte w tresci Formularza rekrutacyjnego

Projekt wspotfinansowany jest ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Fundusze Europejskie dla

Lubelskiego 2021-2027. Przed przystgpieniem do rekrutacji nalezy zapoznac sie z Regulaminem rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie ,Misja transformacja zawodowa”.

DANE OSOBOWE KANDYDATA/KI NA UCZESTNIKA/CZKE PROJEKTU
Imie:
Nazwisko:
Pte¢
PESEL: (K/M):
Data urodzenia: Obywatelstwo:
DANE KONTAKTOWE
Telefon:
E-mail:
ADRES ZAMIESZKANIA!
Ulica:
Nr domu: Nr lokalu:
Miejscowos¢
Kod pocztowy: Gmina:
Powiat:
Wojewddztwo:
Kraj:
1 Zgodnie z art. 25 Kodeksu Cywilnego - miejsce przebywania z zamiarem statego pobytu.
‘ j Projekt wspotfinansowany jest przez Unie Europejskq w ramach

. Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027.
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WYKSZTALCENIE KANDYDATA/KI NA UCZESTNIKA/CZKE PROJEKTU
Prosze zaznaczyc tylko 1 wtasciwe pole.

0 Nizsze niz podstawowe — ISCED 0 (brak formalnego wyksztatcenia)

O Podstawowe — ISCED 1(dotyczy osdb, ktére ukoriczyty szkote podstawowg)

0 Gimnazjalne — ISCED 2 (dotyczy 0séb, ktére ukoriczyty gimnazjum)

O Ponadgimnazjalne — ISCED 3 (dotyczy oséb, ktére ukoriczyty Liceum ogdlnoksztatcgce, Liceum profilowane,
Technikum, Uzupetniajqce liceum ogdinoksztatcgce, Technikum uzupetniajgce lub Zasadniczq szkote zawodowgq)

O Policealne — ISCED 4 (dotyczy 0sé6b, ktére ukoriczyty szkote policealng)

0 Woyzsze — ISCED 5-8 (dotyczy 0s6b, ktére posiadajq wyksztatcenie wyzsze) (uzyskany tytut licencjata lub
inzyniera lub magistra lub doktora)

AKTUALNY STATUS KANDYDATA/KI NA UCZESTNIKA/CZKE PROJEKTU
Prosze zaznaczyc znakiem ,X” wtasciwg odpowiedZ w kazdym z wierszy ponizej

Zamieszkuje w rozumieniu przepisdw Kodeksu Cywilnego na terenie wojewddztwa

lubelskiego na obszarze realizacji projektu I TAK - NIE

Jestem zatrudniony/a na podstawie umowy krétkoterminowej (nalezy dofgczy¢
zaswiadczenie z Zakftadu Ubezpieczeri Spofecznych potwierdzajgce status
Kandydata/tki, kserokopie umowy krétkoterminowej, zaswiadczenie od pracodawcy
stanowigce Zatgcznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz
oswiadczenie potwierdzajgce, iz Kandydat/tka nie posiada innego Zrédta zarobkow
stanowigce Zatgcznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie)

[] TAK [] NIE

Jestem zatrudniony/a na podstawie umowy cywilnoprawnej (nalezy dofgczyc
zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczern Spofecznych potwierdzajgce status
Kandydata/tki, kserokopie umowy cywilnoprawnej, zaswiadczenie od pracodawcy
stanowigce Zatqcznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz
oSwiadczenie potwierdzajqce, iz Kandydat/tka nie posiada innego Zrédta zarobkéw
stanowigce Zatqcznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie)

[1 TAK [1 NIE

Jestem osoba ubogg pracujacq (nalezy dofgczy¢ zaswiadczenie z Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych potwierdzajqgce status Kandydata/tki, kserokopie umowy o
prace/cywilnoprawnej, zaswiadczenie od pracodawcy stanowigce Zatgcznik nr 4 do
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, zaswiadczenie potwierdzajgce
dochdd przypadajgcy na osobe w gospodarstwie domowym wystawione przez
uprawniongq instytucje, oswiadczenie potwierdzajgce, iz Kandydat/tka nie posiada
innego Zrédfa zarobkow stanowigce Zatgcznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie oraz oswiadczenie o nie przekraczaniu kryteriow
dochodowych stanowigce Zatgcznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie

[] TAK [1 NIE

Jestem osobg bezrobotng zarejestrowang w urzedzie pracy (nalezy dotqczyc

zaswiadczenie z Urzedu Pracy) [ TAK L1 NIE

Jestem osobg  bezrobotng niezarejestrowang w  urzedzie pracy
w urzedzie pracy (nalezy dotgczy¢ zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych| 1 TAK [J NIE
potwierdzajgce status osoby bezrobotnej)

Jestem osobg bierng zawodowo, tj. osobg, ktére w danej chwili nie tworzy zasobéw
sity roboczej (tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna); (nalezy dotgczyc¢ zaswiadczenie| 1 TAK [J NIE
z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych potwierdzajgce status osoby biernej zawodowo)
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Jestem osoba obcego pochodzenia (nie posiadajgcq polskiego obywatelstwa bez O TAK 0 NIE
wzgledu na fakt posiadania (lub nie) obywatelstw/a innych krajow)
Jestem osobg z panstw trzecich (obywatelem kraju spoza Unii Europejskiej i/lub
bezpanistwowcem zgodnie z Konwencjqg o statusie bezparistwowcow z dnia 28| [ TAK [ NIE
sierpnia 1954 r. i/lub osobq bez ustalonego obywatelstwa)

. . e, . . . L] TAK
Jestem osobg nalezaca do mniejszosci, w tym spotecznosci marginalizowanych 0 NIE
takich jak Romowie (rozumianych w szczegdlnosci jako spotecznos¢ romska czy inne
mniejszosci narodowe lub etniczne) - Odm.owa.
odpowiedzi

Jestem osobg z niepetnosprawnoscia w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb [] TAK
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44) (nalezy dotgczy¢ kopie stosownego [ NIE
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci zgodnie przepisami ustawy z dnia 27 [ Odmowa
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb odpowiedzi
niepetnosprawnych)
Jestem osoba w kryzysie bezdomnosci lub dotknietg wykluczeniem z dostepu do
mieszkan (zgodnie z zapisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
za osobe bezdomng uznaje sie osobe niezamieszkujgcqg w lokalu mieszkalnym w [ TAK
rozumieniu przepisow o ochronie praw lokatorow i mieszkaniowym zasobie gminy i [J NIE
niezameldowang na pobyt stafy, w rozumieniu przepisow o ewidencji ludnosci, a
takze osobe niezamieszkujgcg w lokalu mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty
w lokalu, w ktorym nie ma mozliwosci zamieszkania)

OSWIADCZENIA

Ja, nizej podpisany/a oswiadczam, ze:

1. Samodzielnie, z wtasnej inicjatywy zgtaszam cheé udziatu w dziataniach aktywizujgcych zaplanowanych w
projekcie ,Misja transformacja zawodowa” nr FELU.09.02-IP.02-0089/24 realizowanym przez
PROSTUDIUM EDYTA TRUSEK/EDU GROUP MARTA RYBAK w ramach Priorytetu IX Zaspokajanie potrzeb
rynku pracy, Dziatania 9.2 Aktywizacja zawodowa, Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-
2027

2. Zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i akceptuje jego warunki, a takze
spetniam wszystkie kryteria kwalifikowalnosci do udziatu w projekcie i jestem uprawniony/a do
uczestnictwa w nim.

3. Podane w formularzu rekrutacyjnym dane sg poprawne i zgodne ze stanem faktycznym na dzien
przystapienia do projektu,, Misja transformacja zawodowa” nr FELU.09.02-1P.02-0089/24. Zobowigzuje sie
do niezwtocznego poinformowania Organizatora Projektu — PROSTUDIUM EDYTA TRUSEK/EDU GROUP
MARTA RYBAK o wszelkich zmianach danych zawartych w formularzu rekrutacyjnym.

4. Jestem s$wiadomy/a odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajagcej z Kodeksu Cywilnego) za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawdga i przyjmuje do wiadomosci, iz informacje te mogg by¢ weryfikowane
przez upowaznione instytucje pod wzgledem ich zgodnosci ze stanem faktycznym.

5. Zostatem/am poinformowany/a, ze projekt ,Misja transformacja zawodowa” nr FELU.09.02-IP.02-
0089/24 jest wspotfinansowany ze Srodkdw Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027.

6. Deklaruje uczestnictwo w catym cyklu wsparcia zaplanowanym w ramach projektu, tj. we wszystkich
zadaniach, réwnoczesnie zobowigzuje sie, ze w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie
niezwtocznie poinformuje o tym fakcie Organizatora Projektu - PROSTUDIUM EDYTA TRUSEK/EDU GROUP
MARTA RYBAK.

7. Zostatem/am poinformowany/a, ze zajecia mogg odbywac sie w innej miejscowosci niz moje miejsce
zamieszkania.
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8. Zostatem/am poinformowany/a, ze ztozenie formularza rekrutacyjnego nie jest rdéwnoznaczne
z zakwalifikowaniem do udziatu w projekcie.

9. Zostatem/am poinformowany/a o obowigzku udziatu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez
Organizatora Projektu oraz podmioty zewnetrzne na zlecenie Instytucji Zarzgdzajgcej/Posredniczace;j.

10. Zostatem/am zapoznany/a z zasadami zrownowazonego rozwoju, rownosci szans i niedyskryminacji oraz
réownosci ptci.

11. Zostatem/am poinformowany o obowigzku przekazania informacji dotyczacych mojej sytuacji po
zakonczeniu udziatu w projekcie (do 4 tygodni od zakorczenia udziatu).

12. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w niniejszym formularzu rekrutacyjnym przez
Organizatora Projektu — PROSTUDIUM EDYTA TRUSEK/EDU GROUP MARTA RYBAK, zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osoéb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000). Dane osobowe
przekazywane s3 dobrowolnie, a odmowa ich podania jest réwnoznaczna z niemoznoscig udzielenia
wsparcia przewidzianego w projekcie ,, Misja transformacja zawodowa” nr FELU.09.02-1P.02-0089/24.

13. Zostatem/am poinformowany/a o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych, tj. danych rasowych
i etnicznych, dotyczacych stanu zdrowia itp. (dane te w niniejszym formularzu s3 opatrzone opcja
,Odmowa odpowiedzi”).

14. Wyrazam zgode na nieodpfatne, wielokrotne i bezterminowe utrwalanie i rozpowszechnianie mojego
wizerunku bez koniecznosci kazdorazowego wyrazania zgody. Wizerunek wykorzystywany bedzie w
ramach prawidtowej realizacji projektu , Misja transformacja zawodowa” nr FELU.09.02-IP.02-0089/24 w
ramach prowadzonych dziatann informacyjnych i promocyjnych. Réwnoczesnie oswiadczam, iz
wykorzystanie zdje¢, filméw i innych materiatéw z moim wizerunkiem nie narusza moich débr osobistych.

15. Przyjmuje do wiadomosci, iz moje dane osobowe przetwarzane bedg wytacznie w odniesieniu do
prawidtowe] realizacji projektu ,Misja transformacja zawodowa”, w tym przede wszystkim: w celu
potwierdzenia zasadnosci i kwalifikowalnosci poniesionych wydatkéw, monitorowania i gromadzenia
danych podmiotdw, uczestnikow/czek i beneficjentow/tek otrzymujacych wsparcie w ramach projektéow
wspotfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (m.in. za posrednictwem
systemu CST (Centralny system informatyczny) oraz SM EFS (System Monitorowania Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus), ewaluacji, kontroli, prowadzenia dziatari informacyjno-promocyjnych,
sprawozdawczosci i innych dziatan niezbednych do prawidtowej realizacji projektu ,,Misja transformacja
zawodowa” nr FELU.09.02-1P.02-0089/24.

16. Wyrazam zgode na przekazywanie informacji drogg mailowa i/lub telefoniczng na wskazane w niniejszym
formularzu dane teleadresowe.

17. Zostatem/am uprzedzony/a o odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajgcej z Kodeksu Cywilnego) za sktadanie
o$wiadczen niezgodnych z prawdg oraz S$wiadomy tej odpowiedzialnosci o$wiadczam,
ze podane w niniejszym formularzu informacje sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

18. Przyjmuje do wiadomosci, iz w chwili zakwalifikowania mnie na Uczestnika/czke projektu,
Administratorem moich danych osobowych jest PROSTUDIUM EDYTA TRUSEK oraz EDU GROUP MARTA
RYBAK.

Miejscowos¢, data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki
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Ja, nizej podpisany/a o$wiadczam, Ze:

¢ obecnie nie otrzymuje wsparcia w innym projekcie dofinansowanym z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, a w przypadku zakwalifikowania do udziatu w projekcie ,Misja transformacja
zawodowa” nr FELU.09.02-1P.02-0089/24, podczas udziatu w tym projekcie, nie bede ubiegat
sie/ubiegata sie o wsparcie w innym projekcie dofinansowanym z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus:

o TAK o NIE

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajgcej z Kodeksu Cywilnego) za ztozenie
nieprawdziwego oswiadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym o$wiadczam, ze powyzsze
informacje sg zgodne z prawda.

Miejscowosé, data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki
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ZAtACZNIK NR 1 DO FORMULARZA REKRUTACYINEGO — DEFINICIE

> Biuro projektu — oznacza miejsce, w ktérym realizowany jest projekt. Biuro projektu znajduje sie
przy ul. Dtugiej 5 pokdj 114, 20-346 Lublin. Dane kontaktowe: tel. 694-211-774, e-mail:
kontakt@prostudium.pl. Biuro projektu czynne jest od poniedziatku do pigtku w godzinach 08:00-
16:00. Biuro projektu jest dostepne dla oséb z niepetnosprawnosciami.

» Kandydat/ka na Uczestnika/czke Projektu — osoba, ktdra ubiega sie o zakwalifikowanie do udziatu
w projekcie i ztozyta dokumenty zgtoszeniowe wraz z wymaganymi dokumentami.

» Kwalifikacje — wyodrebnione zestawy efektéw uczenia sie/ksztatcenia, ktére zostaty sprawdzone
w procesie walidacji w sposéb zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej kompetencji,
odnoszacymi sie w szczegdlnosci do sktadajgcych sie na nig efektdw uczenia sie. Fakt nabycia
kompetencji jest weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow: a) ETAP | — Zakres —
zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie (w przypadku projektéw) lub ustugi (w
przypadku Podmiotowego Systemu Finansowania) grupy docelowej do objecia wsparciem oraz
zakresu tematycznego wsparcia, ktéry bedzie poddany ocenie, b) ETAP Il — Wzorzec — okreslony
przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w projekcie/ustudze standard wymagan, tj.
efektéw uczenia sie, ktore osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan (wraz z
informacjami o kryteriach i metodach weryfikacji tych efektéw). Sposéb (miejsce) definiowania
informacji wymaganych w etapie Il powinien zosta¢ okreslony przez instytucje organizujgca
konkurs/przeprowadzajgcg nabor projektow, c) ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na
podstawie kryteriéw opisanych we wzorcu (etap Il) po zakoriczeniu wsparcia udzielonego danej
osobie, przy zachowaniu rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji (np.
walidacja jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w
jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli proces
ksztatcenia), d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Ill (ocena) z
przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakoriczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie. Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu
zawierajgcego wyszczegolnione efekty uczenia sie odnoszace sie do nabytej kompetencji. Przez
efekty uczenia sie nalezy rozumie¢ wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodne z
ustalonymi dla danej kwalifikacji lub kompetencji wymaganiami.

» Organizator Projektu — podmiot realizujgcy projekt na podstawie umowy o dofinansowanie —
PROSTUDIUM EDYTA TRUSEK z siedzibg przy ul. Dtugiej 5/114, 20-346 Lublin.

» Osoba bezrobotna — osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgca zatrudnienia. Definicja uwzglednia wszystkie osoby zarejestrowane jako bezrobotne
zgodnie z krajowa definicja, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriéw wskazanych
wyzej. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzyniskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne
w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywa¢é
rowniez jako osoby bezrobotne. Osoby aktywnie poszukujace zatrudnienia to osoby
zarejestrowane w urzedzie pracy jako bezrobotne lub poszukujgce pracy lub niezarejestrowane,
lecz spetniajgce powyisze przestanki, tj. gotowos¢ do podjecia pracy i aktywne poszukiwanie
zatrudnienia.

» Osoba bierna zawodowo — osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobéw sity roboczej (tzn. nie
jest osobg pracujgcg ani bezrobotng). Za osoby bierne zawodowo uznawani sig m.in.:

- studenci studiéw stacjonarnych, chyba ze sg juz zatrudnieni (réwniez na czes¢ etatu) to wowczas
powinni by¢ wykazywani jako osoby pracujace,

- dzieci i mtodziez do 18 r.z. pobierajgcy nauke, o ile nie spetniajg przestanek, na podstawie ktérych
mozna je zaliczy¢ do oséb bezrobotnych lub pracujacych,

- doktoranci, ktérzy nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub przedsiebiorstwie.

» Osoba nalezgca do mniejszosci, w tym spotecznosci marginalizowanych takich jak Romowie —
osoba nalezgca do mniejszosci narodowych i etnicznych. Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci
narodowe to mniejszos¢é: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka,
ukrainska, zydowska. Mniejszosci etniczne to: karaimska, temkowska, romska, tatarska.
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» Osoba obcego pochodzenia — osoba, ktéra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na
fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow.

» Osoba pracujgca — osoba w wieku od 15 do 89 lat, ktéra wykonuje prace, za ktérg otrzymuje
wynagrodzenie, z ktérej czerpie zyski lub korzysci rodzinne; osoba posiadajgca zatrudnienie lub
wtasng dziatalno$é, ktéra jednak chwilowo nie pracuje (ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spor
pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie); osoba produkujgca towary rolne, ktérych gtéwna
czesé przeznaczona jest na sprzedaz lub barter; osoba prowadzaca dziatalnos¢ na witasny rachunek,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa, o ile spetnione sg warunki okreslone w Wytycznych.
Do os6b pracujgcych zalicza sie réwniez cztonka rodziny bezptatnie pomagajgcego osobie
prowadzgcej dziatalno$¢ na wiasny rachunek oraz osoby przebywajace na urlopie macierzynskim/
rodzicielskim/wychowawczym, studentéw, ktérzy sg zatrudnieni lub prowadzg dziatalnosé
gospodarczg oraz osoby skierowane do odbycia zatrudnienia subsydiowanego.

» Osoba w kryzysie bezdomnosci - bezdomnos$é¢ i wykluczenie mieszkaniowe definiowane sg zgodnie
z Europejska typologig bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktérej wskazuje sie
okolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego oraz ustawa
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej za osobe bezdomna uznaje sie osobe niezamieszkujgcg w lokalu mieszkalnym
w rozumieniu przepiséw o ochronie praw lokatorédw i mieszkaniowym zasobie gminy i
niezameldowang na pobyt staty, w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci, a takze osobe
niezamieszkujaca w lokalu mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma
mozliwosci zamieszkania

» Osoba z niepetnosprawnoscia — osoby niepetnosprawne w Swietle przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem
poswiadczajgcym stan zdrowia.

» Osoba z panstw trzecich — osoba, ktdra nie jest obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, w tym bezpanistwowiec w rozumieniu Konwencji o statusie bezpanstwowcow z dnia
28 sierpnia 1954 r. i osoba bez ustalonego obywatelstwa.

» Realizator projektu - podmiot realizujgcy projekt na podstawie umowy o partnerstwie zawartej z
Organizatorem projektu - PROSTUDIUM EDYTA TRUSEK z siedzibg przy ul. Dtugiej 5/114, 20-346
Lublin

» Strona internetowa — strona internetowa, na ktdrej umieszczane bedg informacje dotyczace projektu,
dostepna pod adresem https://www.prostudium.pl/. Strona internetowa dostosowana jest do
standarddw WCAG 2.1 i umotzliwia pozyskanie informacji osobom z rdinymi rodzajami
niepetnosprawnosci.

» Uczestnik/czka Projektu — osoba zamieszkujgca na obszarze wojewddztwa lubelskiego (w przypadku
0so6b fizycznych zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa lubelskiego w rozumieniu przepiséow
Kodeksu Cywilnego), ktére spetniaja kryterium kwalifikowalnosci do projektu, tj. sg zatrudnione na:
umowach krétkoterminowych i/lub umowach cywilno-prawnych oraz ubodzy pracujacy.

» Ubogi/a pracujacy/a - osoba zamieszkujgca w gospodarstwie domowym, w ktérym dochody (z
wytgczeniem transferéw spot.),przypadajgce na jedng osobe nie przekraczajg kryteriow dochodowych
ustalonych w oparciu o prdg interwencji socjalnej w miesigcu poprzedzajgcym przystgpienie do projektu
albo ktérej dochody podlegajace opodatkowaniu w ujeciu miesiecznym nie przekraczajg minimalnego
wynagrodzenia za prace w m-c poprzedzajgcym przystgpienie do projektu).

» Umowa cywilno-prawna - formy zatrudnienia regulowane przepisami Kodeksu cywilnego, a nie
Kodeksu pracy, dotyczaca réznorodnych form porozumien miedzy stronami, ktore nie zaktadaja
stosunku pracy. Do umow cywilnoprawnych zaliczane sg umowy zlecenia oraz umowy o dzieto, ktére
uregulowane sg przepisami Kodeksu cywilnego.

» Umowa kréotkoterminowa — umowa bedaca podstawa nawigzania stosunku pracy lub innej formy
zatrudnienia, zawarta na czas okreslony, ktory uptywa w okresie realizacji projektu lub trwa nie dtuzej
niz 6 miesiecy.
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